
I. Индивидуальный календарный план-график прохождения практики по экономике предприятия
	№
	Наименование темы, или 
раздела выполняемой работы 
по программе
	Рабочее место на практике
	Количество рабочих дней

	
	
	
	

	1
	Характеристика природных и экономических условий предприятия
	Бухгалтерия
	2

	2
	Развитие и экономическая эффективность ресурсного потенциала
	Бухгалтерия
	1

	3
	Развитие и экономическая эффективность отрасли растениеводства
	Бухгалтерия
	2

	4
	Развитие и экономическая эффективность отрасли животноводства
	Бухгалтерия
	1

	5
	Развитие и экономическая эффективность подсобных производств
	Бухгалтерия
	1

	6
	Развитие и экономическая эффективность производственной и социальной инфраструктуры
	Бухгалтерия
	1

	7
	Взаимодействие предприятия  с другими  организациями
	Бухгалтерия
	1

	8
	Участие практикантов в экономической  работе предприятия
	Бухгалтерия
	1





Подпись студента

Подпись главного бухгалтера 

Дата 30 июля 2010 г.	


II. Выполненная работа на практике согласно программе 


	Содержание работы
	Место прохождения практики
	Замечания 
руководителя и оценка работы  студента 

	Характеристика природных и экономических условий предприятия
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо

	Развитие и экономическая эффективность ресурсного потенциала
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо

	Развитие и экономическая эффективность отрасли растениеводства
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо

	Развитие и экономическая эффективность отрасли животноводства
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо

	Развитие и экономическая эффективность подсобных производств
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо

	Развитие и экономическая эффективность производственной и социальной инфраструктуры
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо 

	Взаимодействие предприятия  с другими  организациями
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо

	Участие практикантов в экономической  работе предприятия
	Бухгалтерия
	Замечаний нет, оценка работы: хорошо
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